STANOVY

obcianskeho zdruzenia

Unia podnikovych pravnikov SR

V Oséadnici, diia 05.11.2015



Clanok L.
UVODNE USTANOVENIA

Obéianske zdruzenie Unia podnikovych pravnikov SR (d’alej len ,,UPP SR*) je dobrovolné,
apolitické, neziskové a odborné zdruZenie fyzickych osdb a pravnickych oséb, zaloZené za
G¢elom presadzovania zaujmov svojich zamestnavatelov, presadzovania a ochrany
profesijnych zaujmov svojich ¢Elenov, podpory ich odborného vzdeldvania, zastupovania
Clenov pri jednani so Statnymi ane$titnymi organizaciami za G¢elom posilnenia
spoloéenského vplyvu podnikovych pravnikov v obéianskej spolo€nosti. UPP-SR-je zriadena
podl'a zdkona €. 83/1990 Zb. o zdruzovani ob&anov v zneni neskorSich pravnych predpisov.

Nazov zdruZenia: Unia podnikovych pravnikov SR
Pouzivana skratka nazvu: UPP SR
Logo zdruZenia: nie je
Sidlo zdruzenia: Pri Rajéianke ¢. 2927/8, 010 47 Zilina
Clinok IL
CIEL CINNOSTI

Ciel'om ¢innosti UPP SR je predovietkym:

1)
2)

3)
4)
S)

6)
7

presadzovanie zaujmov zamestnavatel'ov kolektivnych ¢lenov UPP SR,,
presadzovanie aochrana profesijnych zaujmov svojich c¢lenov na narodnej
a medzinarodnej Grovni,

zastupovanie ¢lenov pri jednani so Statnymi a neStatnymi organizaciami za ucelom
posilnenia spoloéenského vplyvu podnikovych pravnikov v ob¢ianskej spolo¢nosti,
presadzovanie opravnenych legislativnych poZiadaviek UPP SR predovSetkym pri
zmene pravnych predpisov,

podporovanie odborného vzdelavania ¢lenov a $irSej pravnickej obce,

presadzovanie a dodrziavanie principov uloZenych Etickym kddexom,

spolupraca s partnerskymi asociadciami a komorami doma i v zahrani¢i.



Clanok ITI.
VZNIK A ZANIK CLENSTVA, PRAVA A POVINNOSTI CLENOV

Vznik ¢lenstva

1)

2)

3)

4)

5)

O ¢&lenstvo v UPP SR méZe poziadat' kazda fyzicka a praynicka osoba, ktora
prejavi zaujem o naplnenie ciel'ov UPP SR a splni podmienky Clenstva.

U fyzickych o0sdb je predpokladom individudlneho C¢lenstva vysokoSkolské
pravnické vzdelanie aspoil magisterského stupiia. Dalsou podmienkou je pracovna
zmluva, vktorej je rozhodujica pracovnd napli vykon pravnickej sluzby.
Individualny &len, ktory prestane spiiiat’ podmienky &lenstva podla tohto odseku,
je povinny o tejto skutoénosti pisomne informovat’ Tajomnika, ktory jeho ¢lenstvo
ukon¢i, alebo pokial o to poZiada, pozastavi. Po dobu pozastavenia ¢lenstva nema
¢len volebné pravo, ostatné jeho prava a povinnosti ostavaji nedotknuté.

Pravnické osoby mdzu byt kolektivnymi &lenmi UPP SR za predpokladu, Ze
zamestnavaju osoby, ktoré spliiaju kritéria pre individudlne ¢lenstvo. Pravnické
osoby si potom samy navrhnu, ktoré z tychto osdb ju budu zastupovat’ v ¢innosti
UPP SR.

Tajomnik eviduje zoznam zamestnancov kolektivneho ¢lena, ktory je kolektivny
¢len povinny podl'a potreby aktualizovat, najmenej vak jedenkrat ro¢ne vzdy k 1.
augustu.

Osobam, zamestnanym u kolektivneho ¢lena a spifiajicim kritéria individualneho
Clena je umoZnena registracia za individualneho &lena. Takto registrovany
individualny ¢len ma vsetky prava ¢lena UPP SR.

Neregistrovani zamestnanci kolektivneho ¢lena maji pravo zucastnit’ sa akcii UPP
SR za cenu pre ¢lenov UPP SR.

Zamestnanci sudov, prokuratiry a pravnickych alebo fyzickych osob, ktoré
vykonavaju advokaciu, exekitorska alebo notarsku ¢innost’ na zaklade osobitného
predpisu, nemdzu byt’ ¢lenom UPP SR.

Pre Gcely tychto Stanov sa pravnymi sluzbami rozumeji najméd poskytovanie
pravnych rad, spisovanie pravnych dokumentov, spracovanie pravnych rozborov,
zastupovanie zamestnavatel'a v sidnych konaniach a pred inymi organmi verejnej
moci, v ktorych ma zamestnavatel' postavenie ucastnika konania a d’alSie formy
pravnej pomoci.

Clenstvo vznika rozhodnutim a registraciou osoby spiiiajiicej podmienky &lenstva
na zaklade pisomnej prihlasky zaslanej postou alebo prostrednictvom e-mailu



Tajomnikovi. Tajomnik predklada prihlasky kolektivnych a individudlnych ¢lenov
UPP SR na zasadnuti Vyboru. O prijati fyzickej alebo pravnickej osoby za c¢lena
UPP SR rozhoduje Vybor.

V pripade pochybnosti rozhoduje o splneni podmienok ¢lenstva Vybor.

Vybor mdze v pripadoch hodnych osobitného zretel'a udelit’ vynimku.

Zanik ¢lenstva

1) umrtim ¢lena, zanikom kolektivneho ¢lena bez pravneho nastupcu,

2) vystipenim ¢lena na zaklade vlastnej pisomnej Ziadosti s u¢innost'ou diiom dorucenia
oznamenia,

3) vylucenim ¢lena na zéklade rozhodnutia Vyboru:

v pripade meskania ¢lena s platenim ¢lenskych prispevkov po dobu dlhsiu ako 6
mesiacov,

v pripade jeho jednania v rozpore s Etickym koédexom,

stratou podmienok ¢lenstva.

Pisomné rozhodnutie o vyluceni ¢lena sa zasiela na poslednti znamu adresu ¢lena. V pripade
vyli¢enia ma ¢len moznost' odvolania k nasledujiucemu Snemu, podanie nema odkladny

uéinok.

éestny ¢len

Vybor mdze Snemu navrhnit’ vyznamné osobnosti z radov pravnikov na prijatie za ¢estnych
&lenov UPP SR. Cestny &len nemé voci UPP SR prava a povinnosti, s vynimkou dodrZiavania
Etického kodexu.

Prava ¢lenov

Clen UPP SR ma tieto prava:

aktivne sa zicCastiovat’ na ¢innosti a akciach organizovanych UPP SR,

aktivne sa zucéastiiovat’ na Sneme,

volit’ a byt’ voleny do organov UPP SR,

byt informovany o ¢innosti UPP SR adaldich potrebnych skutoénostiach
suvisiacich s ciel'mi UPP SR,

slobodne uplatiiovat’ svoje nazory a predkladat’ navrhy na zlepSenie ¢innosti UPP
SR,

vyuzivat’ moznosti a vyhody prameniace z ¢lenstva v UPP SR.



Povinnosti ¢lenov
Clen UPP SR ma tieto povinnosti:

- dodrziavat’ Stanovy, Eticky kodex, vnutorné predpisy, -rozhodnutia organov
a nekonat’ v rozpore s cielmi UPP SR, plnit’ prijaté uznesenia organov UPP SR,

- platit’ ¢lenské prispevky,

- po zvoleni do funkcie v UPP SR, tito vykonavat’ svedomito a zodpovedne,

- hajit’ dobré meno UPP SR a nekonat’ vo veciach, kde prichadza do tivahy konflikt
zaujmov,

- celoZivotne sa vzdelavat’ v odbore Pravo.

Clanok IV.
ORGANY UPP SR

UPP SR ma4 tieto organy:

1. Snem

2. Vybor

3. Predseda

4. Rada

5. Tajomnik
1. SNEM

Je najvy$sim organom UPP SR a to vo vSetkych zélezitostiach, pozostiva zo vietkych
¢lenov UPP SR.

Snem sa zvoldva minimélne raz za rok, spravidla v mesiaci februar alebo marec,
zvolava ho Predseda alebo nim povereny ¢len Vyboru.

Mimoriadny snem méZu zvolat’ na zaklade vlastného rozhodnutia aj ostatni ¢lenovia
Vyboru ato spolo¢ne, alebo ked’ oto poziada aspoii $tvrtina ¢lenov UPP SR.
V pripade Ziadosti ¢lenov UPP SR musi Vybor zvola’ Mimoriadny snem do 2
mesiacov od dorucenia Ziadosti Vyboru. Kazdy pritomny ¢len mé 1 hlas. Kazdy ¢len
ma pravo nechat’ sa zastipit’ inym ¢lenom. Zastipenie sa preukazuje pisomnou plnou
mocou.

Na platnost’ zasadnutia Snemu sa vyZaduje pritomnost’ najmenej 15% zo vSetkych
¢lenov UPP SR.

Ak sa nezide 15% &lenov UPP SR, Snem sa kond v ten isty defi o hodinu neskor ako
Néhradny snem, ktory je schopny uznasat’ sa za akéhokol'vek po¢tu pritomnych.



B

Hlasovanie Snemu je verejné. Snem rozhoduje nadpoloviénou vécsinou hlasov
pritomnych ¢lenov s hlasovacim pravom.

Miesto konania, datum a program Snemu musi byt' oznameny ¢lenom pisomne alebo
elektronickou postou na evidovanu alebo poslednii zndmu e-mailovu adresu najmenej
30 dni pred diiom konania Snemu. Navrhy ¢lenov UPP SR, tykajtice sa programu
Snemu, musia byt’ doru¢ené Tajomnikovi najneskor 15 dni pred konanim Snemu.

Snem najma:

- voli a odvolava ¢lenov Vyboru a Predsedu, schvaluje hlavné zasady ¢innosti UPP
SR,

- schval'uje Stanovy a Eticky kodex, ich zmeny a doplnky,

- schval'uje vysku ¢lenského prispevku, jeho mimoriadne odpustenie konkrétnemu
¢lenovi,

- schvaluje spravu o ¢innostiach hospodareni, plan ¢innosti a finanény plan UPP
SR,

- rozhoduje o zruseni UPP SR, vymenovani likvidatora a priebehu likvidacie.

VYBOR

Je vykonnym organom UPP SR, zabezpe€uje plnenie uzneseni Snemu, rozhoduje
o ¢innosti UPP SR medzi zasadaniami Snemu a o neodkladnych veciach, o ktorych
inak rozhoduje Snem.

Vybor méa 6 clenov, pozostava z predsedu Vyboru a 5 ¢lenov.
Predseda UPP SR sa automaticky stava predsedom Vyboru.
Clenovia Vyboru su spravidla veduci sekcii UPP SR.
Funkéné obdobie ¢lenov Vyboru st 2 roky.

Predseda Vyboru vedie zasadania Vyboru, riadi ¢innost’ Vyboru a jednotlivych jeho
¢lenov.

Vybor voli Tajomnika. Tajomnik ma pravo zu€astnit’ sa zasadnutia Vyboru.

PREDSEDA

Predseda je Statutirnym orgdnom UPP SR, kond vmene UPP SR a zastupuje ju
navonok.

Zodpoveda za celkovu ¢innost’ UPP SR a naplneni jej ciel'ov.

Funkéné obdobie Predsedu su 2 roky, jeho opdtovna vol'ba je mozna.



4. RADA

Rada je poradny organ UPP SR.
Rada sa nevoli, je dana a pozostava z veducich pravnych utvarov kolektivnych ¢lenov.
Rada zasada spravidla pred zasadnutim Snemu.

5. TAJOMNIK

Tajomnik je pomocny organ UPP SR, pomaha pri vykonavani Cinnosti najmi
Predsedovi, Vyboru a Rade.

Tajomnik vykondva aj finanéna a ckonomickd ¢innost UPP SR, zabezpeCuje
vyberanie ¢&lenskych prispevkov a zodpoveda za hospodérenie s finanénymi
prostriedkami a inymi majetkovymi hodnotami UPP SR.

Je povinny sa riadit’ uzneseniami Snemu alebo Vyboru a to najmé tymi, ktoré sa tykaji
finanéného hospodarenia a pouZitia finan¢nych prostriedkov UPP SR.

Za svoju &innost' zodpoveda Snemu, ktorému jedenkrat ro¢ne predkladd spréavu
o hospodareni UPP SR. Jeho funk&né obdobie su 2 roky, jeho opétovnd volba je
moZna.

Vietky funkcie v orgdnoch UPP SR st &estné. Pri ¢innosti Elenov v orgénoch, odbornych
sekciach alebo pracovnych timoch UPP SR sa uhradzaju vietky ucelne vynaloZené ndklady
schvalené Vyborom.

Organizacné, lektorské, administrativne a odborné Cinnosti UPP SR mo6zu zabezpetovat’
zamestnanci alebo zmluvni partneri UPP SR.

Clianok V.
ZASADY HOSPODARENIA

UPP SR je samostatne hospodériacim subjektom. Hospodari na zaklade tvorby hmotnych
a finanénych zdrojov a prijmov finan¢ného planu.

Prijmami UPP SR st najmaé:

- Clenské prispevky,

- dobrovol'né a mimoriadne prispevky,

- dary a Gcelové dotécie,

- vynosy z ostatnych ¢innosti, poskytovanych za uhradu,
- granty,

- vynosy ziskané z majetku UPP SR,

- prijmy z reklamne;j a inej ¢innosti,



- poukdazané Casti dane z prijmov fyzickych a pravnickych oséb v zmysle osobitnych
predpisov (zdkon o dani z prijmov).

Na plnenie uloh méze UPP SR ziskat prostriedky aj zverejnych zdrojov. Cerpanie
finanénych prostriedkov sa uskutoéiiuje v stlade so schvéalenym' finanénym plénom na
prisluiné obdobie.

Vybor zodpoveda za vedenie uctovnej evidencie podla platnych predpisov.

V ukonoch vyZadujicich si pisomna formu zastupuje UPP SR Predseda alebo nim pisomne
splnomocneny ¢len Vyboru resp. Tajomnik.

Clenovia platia ¢lensky prispevok za kalendarny rok.

Vyska ¢lenského prispevku pre individualneho ¢lena predstavuje 15 Eur a pre kolektivneho
¢lena najmenej 200 EUR.

V pripade, Ze ¢len ukonéi svoje Elenstvo v UPP SR v priebehu kalendarneho roka, ma ¢len
pravo na vratenie alikvotnej ¢asti lenského prispevku.

Vybor méze v odévodnenych pripadoch vysku roéného ¢lenského prispevku zniZit'.

Penazné prostriedky UPP SR st uloZené na beznom uéte UPP SR v peflaznom tstave alebo
v pokladni UPP SR.

Uttovnym obdobim je kalendarny rok a zostatok na éte vjednom kalendarnom roku sa
automaticky prevadza do d’al$ieho kalendarneho roku.

Clanok VI.
ZAVERECNE USTANOVENIA

UPP SR moézZe byt’ zrusSena:

- rozpustenim na zaklade rozhodnutia Snemu,
- rozhodnutim o zlGéeni s inym ob¢ianskym zdruZenim,
- rozhodnutim Ministerstva vnutra SR.

Ak UPP SR zanika bez pravneho nastupcu, pred zanikom UPP SR sa musi uskutocnit
likvidacia. Odmenu likvidatora ur¢i Snem, likvidaény zostatok sa prevedie na inl neziskovi
organizacia, uréeni Snemom.

Ak nie st niektoré zaleZitosti upravenii v Stanovach, pri ich rieSeni sa postupuje podla
platnych pravnych predpisov.

UPP SR bola zaloZena na dobu neur¢itu. WRinisterstvo vnutra Sn

Tieto Stanovy boli schvalené Snemom diia 5. novembra® ?015‘ ‘h ﬁaﬂdbudam ﬂ}dwst’ diiom
registracie prislusnym uradom.

Podpis Predsedu UPP SR: /dj

e , M|

8 > JUDr. Jana Vallova, PhD.

15 17, Lo o riaditelka odboru
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